[3] STN 33 2000-5-52:2001 Elektrické inStaldcie
budov. Cast 5: Vyber a stavba elektrickych
zariadent. Kapitola 52: Elektrické rozvody.

[4] STN EN 61558-2-6 (35 1330):2002 Bezpecnost
vykonovych transformdtorov, napdjacich zdro-
Jjov a podobne. Cast 2-6: Osobimé poZiadavky
na bezpecnostné oddelovacie transformdtory
na vseobecné pouZitie.

[STSTN EN 61558-2-6 (35 1330):2010 Bezpecnost
transformdtorov, tlmiviek, napdjacich zdrojov
a podobnych vyrobkov na napdjacie napditia do
1100V, Cast 2-6: Osobitné poZiadavky a skiisky
na bezpecnostné oddelovacie transformdtory
a napdjacie zdroje so zabudovanymi bezpecnost-
nymi oddelovacimi transformdtormi.

Neplatné normy

[6] STN 33 2000-4-41:2000 Elektrické instaldcie
budov. Cast 4: Zaistenie bezpecnosti. Kapi-
tola 41: Ochrana pred iirazom elektrickym
pridom.

[7]1 CSN 33 3210:1978 Rozvodné zariadenia. Spo-
lo¢né ustanovenia.

[8] CSN (STN) 33 2010 — Navrh:1987 Ochrana
pred nebezpecnym dotykom. VSeobecné poZia-
davky.

[9] CSN (STN) 34 1010:1965 Veobecné predpisy
pre ochranu pred nebezpecnym dotykovym
napdatim.

[10] CSN 34 1040:1968 Vseobecné predpisy pre
elektrické rozvodné zariadenia.

elektrotechnicka praxe

[11] CSN (STN) 34 1050: Predpisy pre kladenie
silovych elektrickych vedeni. (Neplatnd je cast
tykajiica sa rozvodov nizkeho napiitia.)

[12] CSN ( STN) 35 1330:1987 Oddelovacie
ochranné a bezpecnostné ochranné transfor-
madtory.

[13] CSN (STN) 38 1752:1970 Trojfidzové rozvodné
zariadenia do 1 000 V.

[14] STN EN 60742 (35 1330):1999 Oddelova-
cie ochranné transformdtory a bezpecnostné
ochranné transformdtory.

[15] STN EN 60439-1+A1+A11:1998 Rozvddzace
nn. Cast 1: Typovo skiifané a Ciastocne typovo
skiiSané rozvddzace.

Komentar vyhlasky ¢. 50/1978 Sh.,

o odborné zpusobilosti v elektrotechnice

(6. &ast)

Vyhlaskou je pozadovéno, aby alespon
jeden z téchto dvou pracovniki mél kvali-
fikaci nejméné podle § 6. ProtoZe neni v or-
ganizaci pfi poétu dvou pracovniktl zajisto-
véana kontrola pracovnikem odpovédnym za
fizeni ¢innosti jako v prfipadech uvedenych
v § 12 odst. 4 Vyhlasky, znovu pfipomindm,
Ze je vhodné, aby organizace pro tyto pfipa-
dy povérovala fizenim ¢innosti prednostné
pracovnika s kvalifikaci podle § 7. Tento po-
stup neni ostatné novym poZzadavkem, proto-
Ze byl jiz uplatiiovan dfive ve vyhlasce MPE
¢. 95/1967 Sb. Navic prevazna ¢ast organiza-
ci ma pracovniky podle § 7 k dispozici (viz
§ 16 odst. 1 Vyhlasky), protoZe samostatnou
¢innost v organizaci nemohl vykondvat pod-
le vyhlasky MPE ¢. 95/1961 Sb. zadny jiny
pracovnik nez ten, ktery ma ovéteny znalosti
pro fizeni dil¢ich montaZnich a udrZovacich
praci na elektrickych zafizenich (§ 3 odst. 2
vyhlasky MPE ¢. 95/1961 Sb.).

Nemad-li organizace pracovnika s kvalifi-
kaci podle § 7, miZe povéfit v souladu s Vy-
hlaskou c¢innosti na elektrickych zafizenich
pracovnika s kvalifikaci podle § 6. Tento pra-
covnik vSak v podstaté po jednom roce dalsi
praxe jiz muze byt, po ovéfeni znalosti dal-
§i zkouskou, zatazen do § 7. Shodné je tfeba
posuzovat ptipad, kdy je v organizaci jen je-
diny pracovnik.

Pozn.:

Jesté predtim, neZ uvedu priklady alterna-
tivnich sestav pracovnikll na pracovisti, pfi-
pomenu definice prdce, pracovisté a blizkost,
protoZe tyto pojmy jsou pro stanoveni poctu
pracovnikt zasadni a rozhodujici. Uvedu
definice tak, jak byly v dfive platnych CSN
34 3100 a CSN 34 3108, a dale pro porov-

Ing. Jiri Sajner, znalec z oboru bezpecnosti prdce,

nani definice uvedené v CSN EN 50 110-1
ed. 2 a TNI 34 3100.

Opét pfipomindm, Ze organizace si musi
ve svych mistnich provozné-bezpecnostnich
predpisech také tyto pojmy stanovit s ohle-
dem na neplatnost dfive vydanych norem
& nezdvaznost novych dokumentt (CSN
EN 50 110-1 ed. 2 a TNI 34 3100).

Prdce na elektrickém zarizeni (podle CSN
34 3100:1967) — montaz, revize a udrzba
elektrického zafizeni. Sem patii také vSech-
ny ukony se zajiStovanim pracovisté, jakoZ
i méfeni prenosnymi piistroji.

Prdce na elektrickém zarizeni — elektrickd
prdce (podle CSN EN 50 110-1 ed. 2) — prace
na elektrickém zatizeni nebo v jeho blizkos-
ti, napf. zkouSeni a méfeni, oprava, vymeéna,
udrZba, Uprava, roz§ifeni, montdZz a revize.

Prdce na elektrickém zarizeni (podle
TNI 34 3100) — je vystavba, montaz, revize
a udrzba elektrického zatizeni. Sem patii také
vSechny tikony pro zajiStovani pracovisté, ja-
koZz 1 méfeni pfenosnymi piistroji.

Pracovisté (podle CSN 34 3100:1967) —
vymezeny prostor pro praci na elektrickém
zarizeni nebo v jeho blizkosti.

Pracovisté (podle CSN EN 50 110-1
ed. 2) — prostor vymezeny pro praci.

Pracovisté (podle TNI 34 3100) — prostor
vymezeny pro praci (doplnéno vysvétlenim,
Ze: pracovisté je vymezeny prostor pro praci
na elektrickém zatizeni nebo v jeho blizkosti).

Blizkost elektrického zarizeni (podle
CSN 34 3100:1967) — takova vzdalenost
osoby nebo pracovniho mista od Zivych
¢asti elektrického zafizeni pod napétim, ve
které za pouziti pomtcek nebo jinych vo-
divych pfedmétl se musi dodrZovat prede-

se zvldstni specializaci pro elektrickd zarizeni

psana bezpecnostni opatfeni uvedena napt.
v ¢l. 162, 168, 169 a 170, nejméné vSak
vzdalenost, kterd je vymezena v CSN 34
3108". (Odkaz " viz &l. 18 nebo tab. 1 CSN
343108 z 2. kvétna 1968.)

Tab. 1. Skupina o dvou pracovnicich

§5 §6 §6 §8
§5 §7 §7§7
§6 §6 §7 §8
§6 §7 §8 §8

Jesté pro uptesnéni citace této poznamky:
O pro zafizeni do 1 kV je nejmensi vzdale-
nost vymezena uvedenou normou 1 m,

O pro 1 az35kV 2m,
O pro 35az 110kV 3m,
O pro 110 az 220 kV 4 m,
O pro 220 az 400 kV 5m.

Znamena to, Ze hranice blizkosti smérem
k Zivym c¢éastem je dana pozici pracovnika,
jehoz nataZend ruka nebo konec pomicky
nebo vodivého predmétu nepiesahne uvede-
nou vzdalenost. Tedy nedostane se do prosto-
ru u zafizeni do 1 kV blize nez 1 m.

Blizkost elektrického zarizeni (podle CSN
EN 50 110-1 ed. 2) — pfima definice neni
uvedena, ale je pfi posuzovani mozné vy-
chazet z definice v ¢l. 3.3.2 (ochranny pro-
stor), €l. 3.3.3 (zona pribliZeni) a ¢l. 3.4.5
(prdce v blizkosti Zivych cdsti), dale z pfi-
lohy A, ¢ast A.2 (prdce v blizkosti) a ¢l. 6.4
(prdce v blizkosti).

Protoze je v téchto definicich odkaz jesté
na obrazky, které navazuji, je tfeba tyto odka-
zy v normé peclivé prostudovat a rozhodnout
o jejich pripadné aplikaci do zavazujicich do-
kumenttl organizace. Obdobné plati posouze-
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ni, které jsem uvedl v pfedchozim vysvétleni;
je proto vhodné si ujasnit, jaka musi byt po-
zice pracovnika, aby pfi nataZené ruce nebo
koncem pomicky nebo vodivého predmétu
neporusil pfedepsané podminky pro ochran-
ny prostor a zénu pribliZeni.

Blizkost elektrického zarizeni (podle TNI
34 3100) — v podstaté kopiruje pozadavky
uvedené v CSN EN 50 110-1 ed. 2.

Z uvedenych prikladu je patrné, Ze k této
problematice musi organizace piistupovat
velmi zodpovédné a vyskolit pracovniky
a nasledné si ovéfit jejich spravné chapdni
stanovenych pravidel akceptovanych orga-
nizaci zapracovanych do mistnich provoz-
né-bezpecnostnich predpist. Opét pripo-
minam, Ze jde o definovani téchto pojmu
v z4djmu nasledného bezpecného vykona-
vani ¢innosti pracovnikl ve vztahu k elek-
trickym zafizenim. Pokud by u pracovnikt
nebyla jistota v jednozna¢ném pochopeni
téchto pojmu, nebylo by mozné vyloucit
jejich pripadné chybné posouzeni situace
na pracovisti.

Zejména ovéreni bezchybnych znalosti
uvedenych pojmu musi byt soucasti kazdé
zkousky nebo prezkouseni. Jde o osvojeni
znalosti pro nasledné bezchybné postupova-
ni a rozhodovéni pfi ¢innostech na elektric-
kych zatizenich.

Pri sdruzovani pracovnika do sku-
pin pri ¢innostech na elektrickych zari-
zenich, vyzadujicich kvalifikaci nejméné
podle § 5, musi byt pozadavky uvedené
v § 12 odst. 3 a odst. 4 Vyhlasky apliko-
vany takto:

O Skupina dvou pracovnikil pracujicich na
stejném pracovisti musi byt vZdy sestavena
tak, aby alespon jeden z nich mél kvalifika-
ci nejméné podle § 6, a tak mohla byt zajis-
t€na zdsada jediného odpovédného vedou-
ciho. Tato zdsada musi byt vZdy pri ¢innosti
na elektrickych zafizenich dodrzovana.

O Stejné tak skupina tif a vice pracovnikit musi
mit alespon jednoho pracovnika s kvalifi-
kaci nejméné podle § 7, ktery je organizaci
urcen jako vedouci pracovni skupiny.

O Jde-li v8ak o pripad, kdy jednotlivi pracov-
nici pracovni skupiny pracuji jen podle po-
kynu pracovnika, ktery ma kvalifikaci ale-
spoii podle § 7 Vyhlasky, je mozné pokla-
dat za vedouciho pracovni skupiny tohoto
pracovnika, pfi¢emz tento pracovnik nemu-
si byt pfi Cinnosti pracovni skupiny vzdy
bezprostredné piitomen na pracovisti. Kaz-
dy z ¢lent pracovni skupiny musi mit v tom-
to piipadé vydany pro préci prislusné poky-
ny individualné a musi mit i logicky odpo-
vidajici kvalifikaci pro dany druh ¢innosti.
Pokud by vSak na tomto pracovisti nastaly
situace, Ze by bylo nutné ¢innost pracovni-
ki koordinovat a vydavat dalsi pokyny nebo
zpresiiovat pokyny diive vydané, musi mit
ten, kdo tyto tkony bude vykonavat, kvali-
fikaci nejméné podle § 7 Vyhlasky. Pozor
vSak v pfipadech ¢innosti, které jsou vyko-
navany na podkladé vydaného prikazu B a

v piipadech, kdy byl v CSN 34 3100 podle

¢l. 96 pozadovan dozor pri préaci. V téchto

ptipadech byla pfitomnost vedouciho pra-
covni skupiny na pracovisti logicky vzdy
vyZadovana.

Pozn.:

V této souvislosti musim znovu upozornit
na povinnost organizace, kdy pii dosavadni
absenci dfive zdvaznych norem, které tako-
véto pripady fesily, mit vypracovany svoje
mistni bezpec¢nostni predpisy, ve kterych
budou stanoveny presné dispozice, jak se
v jednotlivych situacich chovat. Tedy pres-
né stanovit, kdy muze byt ¢innost vykona-
vana podle pokynii, s dohledem nebo pod
dozorem s urcenim kvalifikace jednotli-
vych pracovnikua atd.

Obvyklé sestavy pracovnikll ve skupindch,
kdy je pfi jejich ¢innosti poZzadovana kvali-
fikace nejméné podle § 5, jsou pro priklad
uvedeny v tab. 1 a tab. 2. Tim se osvétli po-
Zadavky uvedené v § 12 odst. 3 a 4 Vyhlasky.

Tab. 2. Skupina o trech pracovnicich

§5 §5 § 7 nebo (§ 8)
§5 §6 § 7 nebo (§ 8)
§6 §6 § 7 nebo (§ 8)
§6 §7 § 7 nebo (§ 8)

Tyto skupiny mohou byt samoziejmé se-
staveny i jinak, vZdy vSak musi byt splnény
pozadavky § 12 odst. 3 a odst. 4 Vyhlasky.
Logicky plati uvedené pravidlo i pro vice-
¢etné skupiny pracovnikl s riznym stupném
kvalifikace. U téchto skupin zlstava pozada-
vek, aby alespoii jeden z pracovniki mél kva-
lifikaci nejméné podle § 7.

Skupina by mohla byt, s ohledem na cha-
rakter ¢innosti, sestavena i z pracovnikll
s vy$si kvalifikaci, napt. vSichni by méli § 7
nebo § 8. Obecné vSak musi byt dodrzo-
vana zasada jediného vedouciho pracovni
skupiny. Jaké plati pravidla pro ureni ve-
douciho pracovni skupiny, musi organizace
jednoznacné stanovit.

Jinak mohou byt tyto skupiny doplnény
o dalsi pracovniky, jejichz zafazeni pozadu-
je odborné elektrotechnické vzdélani (napf.
§ 9), tak i pracovniky, pro jejichZ zafazeni
se odborné elektrotechnické vzdélani nepo-
Zaduje (§ 3a § 4).

V pfipadé, Ze napt. skupina o dvou pra-
covnicich, kdy ¢innost skupiny vyzaduje
kvalifikaci nejméné podle § 5, bude dopl-
néna o revizniho technika (§ 9) a ten se ¢in-
nosti skupiny ucastni, pak tato skupina se jiz
z hlediska poZadavku na vedouciho pracovni
skupiny méni na skupinu tfi pracovniki a ve-
doucim pracovni skupiny pak musi byt lo-
gicky pracovnik s kvalifikaci nejméné podle
§ 7. Rozsituje-li se tato skupina dvou pracov-
nikd o pracovniky pouze s kvalifikaci podle
§ 3 a § 4, pak to na vysi kvalifikace vedouci-
ho pracovni skupiny nevyvolava pozadavek
na vys§i kvalifikacni zarazeni. Posta¢i nadale
podle § 6. Jde o to, Ze v tomto piipad¢ pra-
covnici s kvalifikaci podle § 3 a § 4 nemohou

elektrotechnicka praxe

vykovavat ¢innosti vyZzadujici kvalifikaci nej-
méné podle § 5 tak, jak to Vyhlaska definuje.

Zpusoby fizeni ¢innosti a postupy pfi vy-
konu vlastni ¢innosti na elektrickych zafize-
nich byly aplikovany v souladu s piislusny-
mi provadécimi pfedpisy (Ceskoslovensky-
mi normami).

Skutecnost, Ze organizace nemusi v piipa-
dech, kdy povéfuje ¢innosti na elektrickych
zafizenich nejvice dva pracovniky nejméné
s kvalifikaci podle § 5, ustanovit vedouciho
pro vedeni vSech pracovnikll vykonavajicich
¢innosti na elektrickych zatizenich v organi-
zaci (tedy organizace md pouze dva pracov-
niky s uvedenou kvalifikaci), neznamena, Ze
by fizeni ¢innosti pracovniki (a tedy odpo-
védnost organizace) nebylo vibec feseno.
1 v téchto ptipadech si musi zajistit organiza-
ce plnéni vSech povinnosti, které ji vyplyva-
ji z titulu provozovani elektrickych zafizeni.

V pripadech, kdy jde o moznost rozsitro-
vani skupin vedenych pracovniky s kvalifika-
ci podle § 6, je tfeba k témto moZnym situ-
acim pfihlédnout a ovéfit vzdy prfedem zna-
losti pracovnikd, ktefi pripadaji v uvahu pro
vedeni skupiny pracovniki.

Vratim se jeSté k nékolika prikladim, kte-
rymi se osvétli povinnosti organizace pfi slo-
Zeni (rozSifovani) poctu pracovnikll v pracov-
nich skupinach, a pokusim se znovu v této
souvislosti osvétlit i pozadavek na kvalifi-
kacni stupeil pracovnika, ktery skupinu fidi.
O Zakladni pracovni skupinu v sestavé dvou

pracovnikt s kvalifikaci napt. s §5a § 6

bude s ohledem na pozadavky ¢innosti pra-

covni skupiny tfeba doplnit o dalsi tfi pra-

covniky s kvalifikaci podle § 3, § 3 a § 4.

V souladu s pozadavky Vyhlasky staci, aby

vedouci pracovni skupiny mél i nadale dosa-

vadni kvalifikaci nejméné podle § 6.V tom-
to ptipadé nejsou pozadavky na vyssi kvalifi-
kacni stupen pracovnika vedouciho pracov-
ni skupinu z divodu rozsifeni poctu ¢lend
pracovni skupiny (§ 12 odst. 3 Vyhlasky).
O Zakladni pracovni skupina pracovniki
v sestavé dvou pracovnikt s kvalifikaci
podle § 5 a § 6 bude s ohledem na poza-
davky ¢innosti pracovni skupiny tfeba do-
plnit o dalsi dva pracovniky s kvalifikaci
podle § 4 a § 9. PoZadavek na kvalifikaci
pracovnika vedouciho pracovni skupiny

(§ 6) bude jiZ pro tuto sestavu pracovnikd,

vzhledem k zafazeni pracovnika s kvalifi-

kaci podle § 9, vyssi, tj. vedouci této pra-
covni skupiny bude muset mit kvalifikaci
nejméné podle § 7. Revizni technici jsou

v souladu se svym kvalifika¢nim zafaze-

nim pracovnici znali s vyssi kvalifikaci,

kteti mohou vykonavat ¢innost na elektric-
kych zafizenich, a tak tedy pro kvalifikac¢-
ni stupenl pracovnika vedouciho pracovni
skupiny plati logicky pozadavek uvedeny

v § 12 odst. 4 Vyhlasky, protoZe pracovni

skupina ma jiz tfi pracovniky s kvalifika-

ci nejméné podle § 5 vykondvajici ¢innost
na elektrickych zatfizenich.
(pokracovdni)
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